Materska Skola Prosiek, Prosiek 50, 032 23 Liptovskéa Sielnica

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI MATERSKEJ SKOLY
jej vysledkoch a podmienkach v §kolskom roku 2024/2025
vyhlaska 435/2020
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Ziakladné udaje o Materskej Skole:

Nazov Skoly:
Adresa Skoly:
Telefon:
E-mailova adresa:

1CO:

Veduci zamestnanci MS:

Zriad’ovatel’ MS:
1CO:

Sidlo zriad’ovatela:
Statutarny organ:

E-mailova adresa:

Materska skola Prosiek
Prosiek 50, 032 23 Liptovskéa Sielnica
0944 469 589

ms@prosiek.sk

00315729

Bc. Katarina Hréova

Obec Prosiek

00315729

Prosiek 57, 032 23 Liptovska Sielnica
Ing. Lenka Hentzelova

podatelna@prosiek.sk

1. Poradné organy Materskej Skoly:

Rada Skoly:

Rada $koly pri MS Prosiek.

Rada Skoly je iniciativny a poradny samospravny orgén, ktory vyjadruje a presadzuje
verejné zaujmy a zaujmy ziakov, rodi¢ov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov v oblasti vychovy a vzdeldvania. Plni tiez funkciu verejnej kontroly prace
veducich zamestnancov. Vyjadruje sa ku vSetkym zavaznym skuto¢nostiam, ktoré sa

vzt'ahuju k praci v materskej skole.

V Skolskom roku 2024/ 2025 sa volila nova rada skoly. Do rady Skoly boli za zastupcov

rodicov zvoleni: Gabika Abbasova, Eva Kubekova

za nepedagogickych zamestnancov MS: Katarina Baniakova
za pedagogickych zamestnancov MS: Bc. Denisa Mackova
za obec Prosiek: Andrea Subova


mailto:ms@prosiek.sk

Pedagogicka rada:

Pedagogicka rada v skolskom roku 2024/2025 zasadala $tyri krat. Obsahom rokovani
pedagogickej rady bolo rieSenie aktualnych odbornych otazok suvisiacich s vychovou
a vzdelavanim, ale aj organiza¢né zabezpecenie chodu materskej Skoly.

Ulohou pedagogickej rady bolo:

prerokovanie a podiel’anie sa na tvorbe celoskolskych pedagogickych dokumentov,
oboznamenie sa s legislativou,

rokovanie o organiza¢nom zabezpeceni stavu materskej Skoly

prerokovanie Skolského vzdelavacieho programu

prerokovanie Struktiry kariérovych pozicii a navrhy na skvalitiiovanie profesionalnych
kompetenii pedagogickych zamestnancov,

prerokovanie d’alSich podmienok prijimania deti,

planovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

prerokovanie navrhov spoluprace s inStiticiami participujicimi na vychove
a vzdelavani.

zvySovanie efektivnosti fungovania Skoly: ndmety, ndvrhy mimoskolskych aktivit,
hodnotenie dosiahnutych vysledkov — kontrolna a hospita¢na ¢innost’ .

Clenmi pedagogickej rady st vietci pedagogicky zamestnanci. V §kolskom roku 2024/2025
boli ¢lenmi:

Bc. Katarina Hrcova

Bc. Denisa Mackova

2. Udaje o poite deti:

V Skolskom roku 2024/2025 bolo na konci skolského roka zapisanych 15 deti z Prosieka
a okolitych dedin.

3. Udaje o poite zapisanych deti do prvého ro¢nika

V skolskom roku 2024/2025 boli dvaja predskolaci, ztoho 1 dieta na individudlnom
vzdeldvani a do prvého rocnika nenastipi od septembra 2025 ani jeden znich, kvoli
pokracovaniu povinnej Skolskej dochddzky a rozhodnutiu zdkonnych zastupcov.

4. Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podl’a poskytnutého stupiia vzdelavania

Vsetky deti dosiahli pozitivne vysledky na zéklade individualneho pristupu, primeranosti
veku, odbornosti, aktivnej pripravy a realizcie aktivit pre deti, vzdjomnej kvalitnej
spoluprace uciteliek a rodicov. VSetky deti, ktoré pokracujii povinna Skolskti dochadzku
v materskej Skole, dostali rozhodnutie o pokraovani povinnej Skolskej dochadzky
a chlapec na individudlnom vzdeldvani dostal rozhodnutie o ukonceni individualneho
vzdelavania. Od septembra 2025 nastupuje toto diet'a na prezen¢nu formu vzdeldvania u nas
v materskej skole.



5. Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Pedagogicky zamestnanci:
- dvaja kvalifikovani samostatni pedagogicky zamestnanci
Pocet nepedagogickych zamestnancov:

- veduca Skolskej jedalne, kucharka
- upratovacka

6. Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

Ucitel’ky sa pravidelne zucastnovali skoleni a semindrov, ktoré rozvijaji kompetencie deti.
Dalsie vzdelavanie prebieha vo forme individualneho §tidia odbornej literatiry, dasopisov
a roznych Specializovanych ¢lankov na odbornych pedagogickych webovych strankach.

7. Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

V priebehu Skolského roka sme sa zucastiovali roznych kultirno-spolo¢enskych akeii
organizovanych OU Prosiek.

- Oktober - mesiac ucty k starSim

- December — navsteva Mikuldsskeho domceka
- April - karneval

- M34j — den matiek

- Jun - juniales

Prehlad akcii v MS podas skolského roka
- plavecky vycvik Swim academy

- Kids Fun academy

- Canisterapia

- angli¢tina hravou formou

- viano¢né tvorivé dielne

- stanovacka pod Prosieckou dolinou

- karneval

- koncoro¢né a viano¢né fotenie

Od 01. 07. 2025 do 11. 07.2025 bola prevadzka MS predizena v letnom rezime. Pocas
prerusenia prevadzky boli v MS uskuto&iiované rozne opravy, udrzba a hygiena priestorov.
Zamestnanci si Cerpali dovolenky.

Materska $kola propagovala svoju ¢innost’ na verejnej FB stranke MS Lienka Prosiek.



8. Informacie o projektoch, do ktorych je materska $kola zapojena.

V skolskom roku 2024/2025 sa materska skola zapojila do projektov:
Skolské ovocie — firma VALMAR — podpora spotreby ovocia a zeleniny.
Lego First league — dostali sme nové lego a zapozicali ndm lego za 300 e.
Fast Heroes — zvySovanie povedomia deti o mozgovej prihode.

Global money week — zvySovanie povedomia deti o financnej gramotnosti.

9. Spolupriaca materskej Skoly s inStitiiciami:

- Vysetrenie Skolskej zrelosti skolskym psychologom

- logopedicka poradia

10. Informacie o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou
v Skole a Skolskom zariadeni

V Skolskom roku 2024/2025 sme nemali kontrolu zo SSI

11. Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej §koly

12.

Na skvalitiiovani interiéru sa podielaju ucitel’ky a upratovacka ato tak, aby bol vzdy
esteticky, rozdeleny podla zamerov edukac¢ného procesu na hracie kutiky s réznym
zameranim a aby bol variabilny

Priestorové podmienky:

Priestorové podmienky st dostatocné pre danu kapacitu deti. Interiér budovy pozostava z
jednej herne, v ktorej sa na odpocinok rozkladaju postiel’ky, hraciu ¢ast’ a jedalen, wc, Satna
riaditel'na, wc pre personal, skladové priestory a kuchyna.

Zariadenie spiiia bezpecnostné a hygienické normy. Materska $kola je vybavena stolmi,
stolickami, detskym ndbytkom, rdznymi u¢ebnymi a didaktickymi pomdckami. Deti maju
k dispozicii rozne druhy hraciek, uebnych pomocok a spolocenskych hier. Trieda je
vybavena interaktivnou tabulou, televizorom, PC, Bee-boot a réznym vytvarnym
materidlom.

Potrebna udrzba do buducna:

- zateplenie budovy

- obkopanie zdkladov a odvlhcenie stien

- vymena elektrického vedenia v MS

- vymena preliezok a pieskoviska v exteriéry MS



13.

14.

Finan¢né a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

MS v Prosieku nemé pravnu subjektivitu. Vyska poplatku na ¢astoénu uhradu vydavkov
za pobyt dietat’a v materskej Skole, ktort rodi¢ uhradza v sume 17,-€/ dieta od 3 rokov a
25,-€ dieta do 3 rokov. Tento poplatok bol hradeni na ucet zriad'ovatelovi. Od platby su
oslobodené deti podl'a §28, ods. 7 a 8 Zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prisluSny Skolsky

rok a vyhodnotenie jeho plnenia

15.

16.

Materska $kola sa riadi ciePmi a poslanim Statneho vzdeldvacieho programu pre
predprimarne vzdelavanie v materskych Skolach, ktory schvélilo Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky 6. jala 2016. s platnostou od 1. septembra
2016. Hlavnym ciel'om vychovy a vzdeldvania v materskej Skole je dosiahnutie optimalne;j
kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-citovej urovne, ako zdkladu pre Skolské
vzdeldvanie v zdkladnej Skole a pre Zivot v spolo¢nosti.

VSeobecnymi ciel’mi vychovy a vzdelavania v materskej Skole su:

- zlepSovat’ socidlnu aktivitu diet'ata a napiiat’ potrebu socialneho kontaktu s rovesnikmi i
s dospelymi,

- ul'ahCovat’ dietatu plynult adaptaciu na zmenené — institucionalne, Skolské prostredie,

- podporovat’ vzt'ah dietata k poznavaniu a uceniu,

- podporovat’ rozvoj individualnych spdsobilosti diet'at’a,

- sprostredkovat’ zaklady verejnej kultiry a rozvijat u dietata dimenzie Skolskej
spdsobilosti, aby sa I'ahko adaptovalo na nasledné primarne vzdelavanie,

- umoziiovat’ dietatu napliiat’ Zivot a udenie prostrednictvom hry, priamej skisenosti a
aktivneho badania,

- uplatiiovat’ a chranit’ prava dietata v spolupraci s rodinou, zriadovatelom a d’alSimi
partnermi s reSpektovanim potrieb diet’at’a a vytvarania podmienok pre blaho vsetkych deti,
- identifikovat’ deti so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a zabezpecovat im
podmienky na individualny rozvoj v sulade s tymito potrebami,

- zabezpecovat’ dostupnost’ a rovnost’ vo vychove a vzdelavani,

- zabezpec€ovat’ dostupnost’ poradenskych a d’alSich sluZieb pre vSetky deti,

- ziskavat’ doveru rodi€ov pri realizovani vychovy a vzdelavania v inStitucionalnom
prostredi a pri koordinovanom usili o zabezpecovanie blaha a potrieb deti.

Vlastné ciele vychovy a vzdelavania:

- rozvijat’ osobnost’ dietat’a prostrednictvom préce s knihou a literattirou

- vytvorit podnetné prostredie bohaté na tla¢ a pisany text

- rozvijat’ u deti schopnost’ vypocutého textu uplatnovat’ v praci metody predcitatel'skej
gramotnosti

- dosiahnut’ Skolsku pripravenost’ deti a vytvorit’ zaklady pre rozvijanie schopnosti ucit’ sa
a vzdelavat’ po cely zivot

- podporovat’ vzt'ah deti k poznévaniu a uceniu prostrednictvom hry

- vytvarat’ priazniva vychovno-vzdeldvaciu klimu s doérazom na rozvoj tvorivosti pred
pamitovym ucenim



-do edukacného procesu zaradovat' nové koncepcie a metddy rozvoja tvorivosti ako
brainstorming, situa¢né a inscena¢né metddy

- prostrednictvom ludovych tradicii rozvijat spolupracu s rodi¢mi a verejnostou
prostrednictvo tvorivych dielni rozvijat’ zrucnosti a umelecké citenie

- aktivne sa zuCastnovat’ na kultirno-spoloc¢enskych akciach obce s moznostou prezentacie
krazkovej ¢innosti

- vytvarat’ pomocu realizacie projektov kladny vztah ku kultirnym hodnotdm slovenského
naroda

Ciele boli priebezne plnené pocas celého Skolského roka.

Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba trovein vychovy a vzdeldvania zlepSit’ vratane navrhov opatreni:

Informéciu o tychto oblastiach uvedie materska Skola podl'a SWOT analyzy t. j. silné a
slabé stranky materskej Skoly, prilezitosti a rizika.

SILNE STRANKY

- kvalifikovanost’ a odbornost’ PZ

- zabezpeCenie plnohodnotnej vychovno-vzdelavacej cCinnosti pocas vSetkych
organizacnych foriem denného poriadku

- celkové trovei rozvoja osobnosti deti

- dobré organizaéné zabezpedenie akcii organizovanych v MS

- spolupraca s CPaP

- metodicko-poradenska cinnost’

- individudlny pristup k rozvoju kl'aicovych kompetencii

SLABE STRANKY

- obmedzené finan¢né zdroje

- uroven sebahodnotenia deti

- nizka ststredenost’ niektorych deti po€as edukacnych aktivit
- nedostato¢na vybavenost’ didaktickych pomdcok

- nedostato¢né vybavenie Skolského dvora, stav preliezok...

- nedostato¢nd vybavenost’ kuchyne

- starSia budova na ktorej je potrebné urobit’ urcité upravy

- doprava do LM. Nedostatok autobusovych spojov

PRILEZITOSTI

- podnetné okolie na environmentalne aktivity
priestranna zahrada s dostatkom zelene
dobré kulturne zazemie

spolupraca s inymi in$titiciami

OHROZENIA

- nedostatok finan¢nych prostriedkov

- zvySovanie poctu deti s poruchami (re¢, pozornost’, spravanie)
- nutnost oprav v objekte



Vychodiska pre novy $kolsky rok 2024/2025

- pokradovat a zapéjat’ sa do novych projektov podl'a dohody a koncepcie MS
- spolupracovat’ s odbornymi institiiciami na rozvoj Skoly
- prehlbovat’ spolupracu zamestnancov

-zvysovat’ Uroven samo vzdelavania ucitelieck prostrednictvom dostupnej odbornej
literatury a icastou na odbornych seminaroch
- rozvijat’ komunikaciu rodic - ucitel’

- realizovat’ vychovno-vzdelédvaciu ¢innost’ podla vytvoreného Skolského vzdeldvacieho
programu

- nad’alej vytvarat’ vhodné prostredie zabezpecujuce aktivny tvorivy vychovno-vzdelavaci
proces.

V Prosieku 30. 08. 2025. Bc. Katarina Hréova
Riaditel’ka MS Prosiek



OBEC PROSIEK

VYJADRENIE

Zriad’'ovatel’ materskej Skoly v Prosieku tymto vyjadruje
Stuhlasné/nesuhlasné stanovisko k Sprave o vychovno-vzdelavacich vysledkoch

za Skolsky rok 2023/2024 s ktorou bol oboznameny....................

V Prosieku, dfa...........cccoe. e
Ing. Lenka Hentzelova

Starostka obce Prosiek






